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BEVEZETES

LA fejlédés nem a javakkal kezdddik, hanem az emberekkel, az emberek tanultsaga-
val, szervezettségével és fegyelmével. E harom nélkil minden eréforras rejtett, kiak-
nazatlan puszta lehetéség marad.” (Ernst F. Schumacher)

Vezet6i palydzatomban és a 2014-es tevekenységunkrdl szol6 beszamoldban is hangsulyoz-
tam, a kdzosségi mlvelédés szakmai koncepcidja szerint a kozmivel6dés terlletén tevé-
kenységet folytatd szervezetek feladata a tarsadalmi allapotok javitasa. Bar egy intézményi
munkaterv nem ad lehet6séget hosszas szakmai allasfoglalas kifejtésére, azonban itt is fon-
tosnak tartom kihangsulyozni, hogy a Babits Mihaly Kulturdlis Kézpont feladata a (helyi) tar-
sadalmi allapotok javitasa az egyéni kulcskompetenciak és a kisk6zdsségek tevékenységé-
nek fejlesztésén keresztill a kultira eszkézrendszerének segitségével.

Bar a 2014-es év is tobb szempontbol mérfoldkdnek szamitott intézményink életében, ez
legaldbb annyira igaz lesz a 2015-6s évre. Matokné Kapasi Julianna tizenkét év komoly és
rendkivil tiszteletre mélté vezet6i munkajat fejezte be 2014-ben, és vettem téle at Uj igazga-
toként az intézményt 2014 marciusdban. Vezetdként az elképzelésem az volt, hogy az elsé
félévet a Babitsban folyé szakmai munka alapos megismerésére forditsam, ezt kovetéen pe-
dig megfogalmazzam stratégiai céljainkat, majd azok elérése érdekében megfogalmazzuk a
szukséges fejlesztéseket, megkezdjuk a szervezeti atalakitast. 2015 februarl-jétél 0j Szer-
vezeti és Mlkodési Szabalyzata, teljesen Uj mikodési rendje, szervezeti felépitése van in-
tézményunknek. Ennek gyakorlati mikodésének kidolgozasa var rdnk 2015-ben, természe-
tesen ugy, hogy az intézmény mikodése nemcsak hogy zavartalan legyen, de javuljon haté-
konysaga, eredményessége, sét, Uj terlleteken is megjelenjink programokkal, szolgaltata-
sokkal.

Ahogy a beszamol6, ugy jelen a munkaterv esetében is szakitani kivanok azzal a szoka-
sos megkozelitéssel, mi szerint ezek a dokumentumok javarészt az évben tervezett rendez-
vények felsorolasabdl allnak. A munkatervben elsésorban az intézményre varé nagyobb fel-
adatokat és azok vart hatdsat kivanom bemutatni, beleértve természetesen a tervezett prog-
ramokat.

STRATEGIAI CELOK

A Babits Mihaly Kulturalis Kbzpont Agora program keretében lezajlott fejlesztésével lehe-
téség nyilt arra, hogy az intézmény a jovében olyan munkét folytasson, amely az egyének és
kozosségek legteljesebb kori fejlédéséhez jarulhat hozza. Olyan multifunkcionalis kozosségi
szolgéltato terekkel rendelkeziink, amelyek a kdzosségi egyittlétektdl a legmagasabb szin-
vonalu rendezvényekig képesek ellatni a varost és a térségét a szolgéltatdsok legteljesebb
spektruman. Szakmai szempontbol a fejlesztések legfontosabb célja, hogy az intézmény ké-
pes legyen a helyi tarsadalom 6nszervezddésének tdmogatédsara; formalis, non-formalis és
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informalis képzések lebonyolitdsara; szocidlis és egyéb egészségvédelmi programok befo-
gadasara; erdsodjon élményfunkcidja; terlleti kozmivel6dési szolgaltatadsokat nyujtson
szakmai szervezetek részére; részt vegyen a teriletfejlesztési stratégiai tervezésben vala-
mint a turisztikai vonzerét jelentd regionalis rendezvények szervezésében. Alapelvink, hogy
a kultara nem afféle tinnepi viselet, hanem a minden  napok szerves része . A Babits Mi-
haly Kulturalis Kbzpont feladata, hogy Szekszard és a kornyékbeli telepllések teljes lakos-
saga szaméara a fogyasztasorientalt életvitellel szemben olyan szerethetd alternativat kindl-
jon, amely

» hozzajarul kulcskompetenciaik fejlesztéséhez,

* segiti a kisebb- és nagyobb csoportokon keresztil a kozosségteremtés t,

» lehetdséget nydijt a tartalmas rekreacibra, a szabadid 6 hasznos eltéltésére.

A munkatervben 2015-ben a kovetkez 6 stratégiai célterlileteket hatarozom meg, ame-
lyek mentén szakmai munkankat folytatnunk kell (a sorrend nem jelent rangsort is):

1. Kulcskompetenciék fejlesztése
— a személyiségbe szervesen beéplld, készségszintli kompetencia javitja az egyén
életeesélyeit, foglalkoztathatésagat , hozzdjarul az életben vald boldoguldshoz
— a szakmai programot olyan rendezvényekkel kell megvalositani, amelyek érdemben ké-
pesek hozzajarulni a résztvev 6k fejl 6déséhez az ismeretek, készségek és attit adok
szintjén
— 2015-t6l valamennyi programunk esetében meg kell hatarozni azt, hogy mely kompeten-
ciak fejlesztéséhez jarul hozza (az ezt kovetd években pedig ki kell dolgozni a valtozas
mérésének modszerét)
Indikatorok:
* nyilvantartasunkban a kulcskompetenciakkal kapcsolatos adatok rogzitése
» évVvégen kimutatas készitése ezen adatokrdl

2. Kozosségfejlesztés

— a Babits Mihaly Kulturdlis Kézpont mikédését az azt hasznaldé kdzosségek ér-
demben véleményezhessék, a megfogalmazott javaslatokat lehetéség szerint Ul-
tessuk a gyakorlatba, ezért mikodtetni fogjuk SzMSz-unk szerint ezen szervezetek
formalis képviseletét

— meg kell kezdeni annak a szakmai koncepcionak a kidolgozasat, amellyel az in-
tézmény a kovetkez6 években képes lesz arra, hogy felismerje, és szakértéi teve-
kenységével tAmogassa a helyi kozésségek kezdeményezéseit

Indikatorok:

» civil férum Ulései (1 alkalom)
» szakmai koncepci6 vazlata (1 db)
* azintézmény altal Iétrehozott Uj szervezetek szama (2 db)
» kozoOsségi rendezvények latogatinak emelkedése 2014-hez képest



3. Szabadid 6, rekreacio biztositasa

az intézmény tovabbra is a megszokott magas szinvonalon biztositsa a hasznos
és tartalmas szabadid 6-eltbltés lehetéségét, segiti a tudatos valasztast és a taje-
kozodast

Indikatorok:

élmény funkcidéhoz kapcsoldédo rendezvények latogatoinak emelkedése 2014-hez ké-
pest

4. Agazati és intézményi egyiittm  (ikodés

részt veszink az orszagos kdzmdivel6dési folyamatokban, szakértéi tevékenyse-
gekben (NMI)

az intézmeény részt vesz szakmai és szakmak kozotti halézatokban

térségi szerepkdr: kiépitjuk a tobbi térségi kulturalis szereplével a folyamatos és
hatékony egyuttmikodést

2015-ben célunk legalabb 2-3 szervezettel hosszU tavu stratégiai megallapodas
megkotése

Indikatorok:

» szakmai konferenciakon val6 intézmeényi jelenlét (3 alkalom)
» térségi szereplékkel valo egyeztetések szama (5 alkalom)

» szakmai tapasztalatcserék szama (2 alkalom)

» stratégiai megallapodasok szama (2 db)

5. Szervezetfejlesztés

Uj munkakari leirasok elkészitése

belsé szabdlyzatok aktualizalasa, Uj szabalyzatok készitése

nyilvntartd szoftver folyamatos és zavartalan hasznalata, az adatok folyamatba
épitett rogzitése

folyamatabrék készitése

belsé kompetenciafejleszté tréningsorozat és szakmai tovabbképzés szervezése

Indikatorok:

» (j szervezeti dokumentumok darabszama
» tovabbképzési alkalmak szama

6. Esélyegyenl 6ség biztositasa

a programokhoz, az informéciékhoz  val6 egyenld hozzaférés biztositdsa

az esélyegyenléséggel kapcsolatos rendezvények szervezése

a lehet6 legteljesebb fizikai, érzékszervi és értelmi akadalymentesitéssel kapcso-
latos egyeztetések megkezdése, lehetbség szerint megallapodasok megkdtése
szakmai szervezetekkel

Indikatorok:

* rendezvények szadma legalabb a 2014-es szinten
» egyeztetések, megallapodasok szama
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SZAKMAI PROGRAM

A jol kidolgozott programstruktirat a legstabilabb gazdasagi helyzet sem képes potolni, hia-
ba a legjobb marketingstratégia, a legszélesebb kapcsolati halo. Partnereink, latogatéink be-
nyomasait elsésorban a programkinélat érdekessége, egyedisége, kuloénlege  ssége haté-

rozza meg.

MUVESZETI TERULETEK

Komolyzene
februar Varaszoljunk Zenét 2. A bérletsorozat 2. el6éadasa
februar Augusz Bérlet 2. el6adasa A Filharméniaval kdzds bérletsorozatunk fellépdi
Frankl Péter zongora, és Vardai Istvan gordonka
februar Ifjaséagi Hangverseny 2. Bérletsorozat 2. el6adasa
februar Zeneiskolai tanarok farsangi | Vidam, a farsanghoz ill6 eléadas a Liszt Ferenc
koncertje Zeneiskola tanarainak el6adasaban a BMKK
szinhaztermében
marcius Augusz Bérlet 3. el6adasa Amadinda Utéegyttes koncertje
marcius Ifjusagi Hangverseny 3.
marcius Liszt Ferenc Pedagodguskorus | A korus fennallasanak 50 évforduléja
jubileumi hangversenye
marcius Zeneszalon Ifjasagi Unié rendezvénye
aprilis J.S Bach 6 csembal6-hegedi | Ittzés Taméas hegedimivész és Papp Rita
szonatdja csembelmivész hangversenye
majus PALFI Laszl6 és Kéry Tamas | A szekszardi szarmazasu Palfi Laszl6 énekm-
Francia Est vész és kiséréje Kéry Taméas zongoramiivész
Franci nyelv(i misoranak bemutatasa. Mlsoron
Ravel, Ibert és Debussy mivek.
janius Zeneszalon Ifjasagi Unié rendezvénye
szeptember | Zeneszalon Ifjisagi Uni6 rendezvénye
oktober Ifjusagi hangversenyek és Va- | 3-10 éves koroszatlynak, illetve a 10-18 éves
razsoljunk Zenét bérletek indu- | korosztalynak
lasa
oktober Varazsoljunk Zenét harom el6adasbdl all6 bérletsorozat, egy 6szi,
egy téli és egy tavaszi datummal
oktéber Unnepi hangverseny
oktober Vildghires Operak 3 a sorozat harmadik el6adasa
november Komolyzenei koncert
november Zeneszalon Ifjisagi Uni6é rendezvénye
december Madrigakérus hagyomany
december Vilaghires Operak 4
nem rele- | Augusz Bérlet Az 6szi hénapok egyikében indul a 3 eléadasbol
vans allé sorozat, Filharmonia rendezi, mi helyet
adunk




Szinhaz

januar Azt meséld el, Pista - Macsi | Szabadel6adas
Pal estje
februar ORFEUM bérlet 3. ea. A sziv | Felnétt bérletes eléadas
hidjai
februar KISISKOLAS bérlet 3. ea. A | Kisiskolas Bérlet
Szép és a Szérnyeteg
februar KISISKOLAS PLUSZ bérlet 3. | Kisiskolas Plusz bérlet
ea. A Szép és a Szérnyeteg
februar OVODAS bérlet 3. ea. Fehér- | Ovodas bérlet
I6fia
marcius MUZSA bérlet 3. ea. Bolondok | Felnétt bérletes eléadas
gréfja
aprilis ORFEUM bérlet 4. ea. Nagyvi- | Felnétt bérletes el6adas
zit
aprilis Fejunk feldl a tetdt Szabadel6adéas
majus MUZA bérlet 4. ea. Meseautd Felnétt bérletes el6adas
majus OVODAS bérlet 4.ea. Csipke- | Ovodas bérlet
rézsika
majus KISISKOLAS bérlet 4. ea. | Kisiskolas bérlet
Csipkerdzsika
majus KISISKOLAS PLUSZ bérlet 4. | Kisiskolas Plusz bérlet
ea. Csipkerozsika
junius Webres Séandor Orszagos | dont6
Gyermekszinjatszé Talalkozo
oktéber MUZSA 1. ea. Felnétt bérletes el6adas
oktéber ORFEUM 1. ea. Felnétt bérletes el6adas
oktober OVODAS 1. ea. Ovodas bérlet
oktdber KISISKOLAS 1. ea. Kisiskolas Bérlet
oktdber KISISKOLAS PLUSZ 1. ea. Kisiskolas Plusz bérlet
november MUZSA 2. ea. Felnétt bérletes el6éadas
november ORFEUM 2. ea. Felnétt bérletes el6adas
november Szabadel6adas Szabadel6adas
december OVODAS 2. ea. Ovodas bérlet
december KISISKOLAS 2. ea. Kisiskolas Bérlet
december KISISKOLAS PLUSZ 2. ea. Kisiskolas Plusz bérlet

Tanc, irodalom, pédiumestek

januar Mészoly emléknap
februar Tarsastanc tanfolyam Hitter Zsolttal
marcius Toth Ferenc Koreogréfiai ver-

seny elévalogato

aprilis Hobo Jozsef Attila-est Koltészet napi misor
aprilis VIRSKY Ukran Allami Népi
Egyittes




aprilis

TANCVILAGNAPJA Fitos De-
zs6 tarsulat

majus Pardka és smink nélkil Szérakoztaté koraesti beszélgetés misor a me-
gyébédl elszarmazott ill megyénkhez valamilyen
okbdl kapcsol6dd orszagos hirl mivészekkel,
vendégek felsorakoztatdsaval, negyedévi meg-
jelenéssel

majus Sz0 és szaxofon Esterhazy Péter és Dés Laszl6 zenés misora

majus Kdnyvbemutato Dragoman Gydrgy - Maglya

szeptember | Szabadi Mihaly kényvbemuta- | Irodalmi est

t6

szeptember | Kényvbemutat6 D. Toth Kriszta - Hliszezer éjszaka

oktéber Tarsastanc tanfolyam

november Babits emléknap Az irészeminariummal és a szintarsulattal k6zo-

sen tervezendd program. Slammerek is bevon-
hatok. Részletekrdl tovabbi egyeztetés sziiksé-
ges.

Kiallitasok

januar "A képek megszélithsa Mé- | A program a Mészoly nap programsorozat ré-
sz6ly Miklos-Polcz Alaine gyij- | szeként kerll megrendezésre, melynek tamoga-
temény" tja a Kovacs Gabor Mlvészeti Alapitvany
januar Fusz Gyorgy kidllitasa Fusz Gyorgy kiallitAsa 60. sziiletésnapja alkal-
mabal
februar Ruppert Janos szobraszmi-
vész kiallitasa
februar Mézsi Szabd Istvan kidllitasa Moézsi Szab6 Istvan kiallitAsa 88. sziletésnapja
alkalmabol
februar Az Ev Természetfotoi kiallitas
marcius Laszlé6 Daniel és képzémi-
vésztarsai kiallitasa
marcius Tatai Tibi grafikusmivész mo-
notipiai
marcius Balvanyos Huba kiallitas
marcius Szabd Deszé Mivészeti Osz-
tondijasok killitasa
aprilis Gamus Arpad festémivész és | képzémivészeti kiallitas
1 szobrasz tarlata
aprilis Husvéti tojaskiallitas Kiallitds Csuhaj Tiinde munkaibdl
majus 50 éves a diszitémiivész kor
majus Diszitdmivész Szakkor Kialli-
tas
majus Tolna Megyei Gyermekrajz
Péalyazat és Kiallitas
majus Szekszardkornyéki Foltvarrok | bemutatkoznak az egyesiilet tagjai

10




Egyesiilete kidllitasa

junius Pop Art Magyarorszagon Magyar pop art mivészek kidllitasa (pl. Varga
Enik&)
janius Dél-vidéki Kiallitas
janius Szent Laszl6 napi kidllitas
junius A Szentendrei Vajda Lajos | bemutatkoznak a studié tagjai, képzé&muivészeti
Stadio tagjainak kollektiv tarla- | kiallitas
ta
augusztus Varga Amar Laszl6 kiéllitasa
szeptember | Fotéklub kiallitasa
szeptember | Kidllitas
szeptember | A Pécsi Tudomanyegyet hall-
gatéinak kiallitasa
szeptember | Selfie kiallitas A 2014 évi szireti napokon készilt szelfiekbdl
Osszevalogatott anyag
szeptember | Magyar Elektrografiai Tarsa- | Folytatdsa lenne a Szinesnyomat Grafikai Kialli-
sag kiallitasa tasnak, melyet szintén harom évenként,
triennalé formajaban szeretnénk megrendezni,
tematikusan. Orszagos lefedettségi kidllitas a
Magyar Grafikusmilvészek Szodvetségével k6z6-
sen.
oktéber Kiallitas A Pécsi Tudomanyegyet hallgatéinak kiallitasa
oktober Ne vasarolj semmit nap Folosleges Aruk Féruma kiallitas, 6kojatszoval
k6z6s program
november Bp- Art Kulturdlis Egyesulet
kiallitasa
november PTE A Pécsi Tudomanyegyetem hallgatéinak kiallita-
sa
november Kiallitas A fotds hazaspar egyik tagja sajtéfotosként
kezdte palyafutasat. Otds Réka fotomiivész ké-
pei hajszalpontosan érzékeltetik a valdésagot,
mara inkabb szociofotés, mint sajtémunkas. Fér-
je, Dombi Imre "szociofot6i" az allatvilag tarsa-
dalmara koncentralnak.
nem rele- | A magyar festészet mesterei - | "A magyar festészet mesterei...Az Gjonnan indu-
vans szabadegyetem 16 MasKé(p)p ciml szabadegyetemi eléadasso-

rozat célja, hogy bemutassa a magyar festészet
kiemelkedd alkotoit.A rendezvény napjan bemu-
tatunk egy-egy alkotast az aktualis mivésztél,
mely alkotas 3 héten keresztlil megtekinthetd
lesz a Mivészetek Hazaban. El6addink neves
mivészettorténészek."
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Mozi

februar

8mm - ArtMozi

Tematikus esti filmvetités, 6sszesen 10-szer

egész évben

Mozi

premier filmek

K®ZOSSEGI PROGRAMOK - ONMUVELODO CSOPORTOK, SZAKKOROK , KLUBOK
Csaladi programok

februar Csaladi matiné Farsangi hangulat, de. kézmives fogl.

marcius Pl Nap Csaladi nap a matematika jegyében

marcius Csaladi matiné, Husvétvaro, | Hasvéti Csaladi nap

tojasfestd

szeptember | Magyar népmese napja Megemlékezés Benedek Elekrdl és a Magyar
Népmese Napjarél, mesemondé verseny stb

oktober Id6sek Napi ajandékmdisor Id6sek Napi ajandékmdisor

oktéber CSALADI darab Suszter Alma Fitos Dezsé-Kocsis Eniké és a
vaskakas babszinhaz

oktober Csaladi matiné Szelektiv jatszéhaz, csaladi koncertek

oktéber Zene Vilagnapja A varos tobb pontjan szélaltathank meg kulon-
b6z6 mifaju egyutteseket komoly és kdnnylze-
ne terlletérdl, este Unnepi hangverseny a M-
vészetek Hazaban, esetlegesen interaktivva
tehetd, ha id6ben értesitjik az iskolakat és ko-
z0s éneklésre is modot lehetne teremteni a Béla
kiréy téren

december Csaladi matiné Karacsonyi Jatsz6haz, betlehemes misorral,

helyi vasarral-alapitvanyokkal du. Di6téré- bab-
eléadas -Bobita

Egészség, testmozgas, egyéb

havonta Ba-Zsi

majus Notakedveld Klub misora Kiscsoportos el6adas

augusztus Tolle-nap

szeptember Ba-Zsi

szeptember Itthon, Tolnaban 2015.09.01 1-jén unnepeljik a Megyenapot
Tolna megyében. Kiallitas helyi jellegzetessé-
geket megorokité képzémivészek, festdmivé-
szek munkaibol (pl. Cseh Gabor- Pincék)

november Nemzetkdzi nap a nék elleni | 10 alkalmas énvédelmi tréning nék részére a

erészak ellen tancteremben. A Tolna Megyei Csalad Esély-

teremtési és Onkéntes Hazzal kooperacidban
az éltaluk megkezdett Mondj nemet az er6-
szakra sorozat folytatasa, vagy tarsulas.

negyedévente | Baba-mama borze
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Ismeretterjesztés, ifjusag

februar Hollés Laszl6 Természetisme- | Versmondd verseny gyerekeknek, iskolasok-
reti Versmondé Verseny nak, tdbb korosztalyban
marcius Varéazsoljunk Zenét 3.
marcius A magyar festészet mesterei -
szabadegyetem 1
marcius Madarak és fak napja Verseny | Az orszagos verseny terileti fordul6janak lebo-
nyolitasa
marcius Madarasz suli Szakkori foglalkozasok altalanos iskolas diakok
részére havi egy alkalommal a szekszardi MME
munkatarsainak segitségével
marcius Bakanccsal Szekszard kordl Természetjard szakkor altalanos iskolasoknak,
havonta egy alkalommal. (Szalka-Graboc, Ba-
ta, Porboly, Gemenc-Sio hajokirandulas)
marcius Rendhagy0 biologia 6radk 3D- | Filmvetités+ jatékos mozikviz (havi egy alka-
ben lommal)
aprilis SzemFUIEst rendhagyo kidllitaszaro
aprilis Babits LAN DOK-6k, SZIFON és a HOK valamint a téma-
ban jartas facebook csoportok kdzremikodeé-
sével a rendezvényteremben egy maximum
100 f6ig egy orias LAN party-t amekkorat még
nem latott Tolna megye. Belép6 3000 Ft. Jaté-
kok: LOL, Dota2, CS:GO, SC2, WoT
aprilis Jel vellink - Jer vellink Jelnyelvi és breille irasverseny kozépiskolas-
oknak a SINOSZ Tolna Megyei, illetve a Vakok
és Gyengénlaték Tolna Megyei Egyesiiletének
kozremikodésével
aprilis Kaan Karoly Verseny Az orszagos verseny teriileti forduléjanak lebo-
nyolitasa
aprilis Fold Fordulas Ovi Jatékos akadalyverseny Sotétvolgyben ovodas
csoportok szamara
majus A magyar festészet mesterei-
szabadegyetem 2
majus Az esélyegyenl6ség napja Kerekerdd - Esélyegyenléségi nap iskolasok-
nak
majus Kirandulasok Utazas Kopacsi Rétre (Az eurépai nemzeti par-
kok napja)
majus SzemFUIEst rendhagyo kidllitaszaro
junius Vilaghires operak bérletsoro-
zat 2
janius SzemFUIEst rendhagyo kidllitaszaro
julius A testfestés miivészete El6adas a testfestés eredetérdl (térzsi tetovala-

sok sth.) (E.a.: pl Adorjani Endre)el6zetesen
meghirdetiink egy tetovalas versenyt "Vidd va-
sarra a béréd" cimmel, és az eléadas utan a
legmivészibb/kreativabb/szép kivitelezési te-
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tovalas visel6jét jutalmazzuk.

augusztus Szabadulészobak éjszakaja Berendeziink egy szobat, bezarjuk a csapato-
kat, telerakjuk logikai feladatokkal,amik egy-
masra épllnek és a csapatoknak 1 éra alatt ki
kell jutniuk a feladatok megfejtésével. (Sokféle
van az orszagban (horror, egyiptomi, pincebor-
toén)

szeptember SzemFUIEst rendhagyo kidllitaszaro

szeptember Magyar népmese napja Tolna megyei mesemond6 verseny, szakmai
zslrivel, esetleg iskolakban meghirdetett el6-
dontékkel, ha lehetséges kapcsolddva orsza-
gos versenyek elédontéjeként

szeptember A magyar festészet mesterei 3

oktober Fajd fel! Graffiti verseny. Felallitunk a piactér nagyter-
mében koérbe hungarocell tablakat és alkossa-
nak a fiatalok, lehet toébb fordulds is. El6zetes
jelentkezéssel.

oktober Kultdrpara reloaded

oktéber SzemFilEst rendhagyd kiallitaszaré

november Egészség-hét prevencios ismeretterjeszté eléadasok, foglal-
koztatok

november Japan nap, kiallitas, Sarkany- | kiallitas-Zsebe J6zsef: origami

nap

november Gasztrohamm Ismertetd a Tolna Megyei Népi ételekrdl, kdsto-
I6val (telfdlés-borsos kalacs, bor) Utana
izProba vetélkedé — mondd meg mit ittal (fel
kell ismernie a versenyzének milyen izeket
érez az adott italban, minél tdbbet eltalal, annal
tébb pontot kap)

november A magyar festészet Mesterei 4

nem relevans

Rendhagyo kiallitaszardk

SzemFillEstek megtartasa, ahol a kiallitas utol-
s6 vagy utolsé el6tt napjan a k6zonség tarlat-
vezetést, zenét, verset, bort és pogacsat kap a
rendezvényen taldkozhat az alkotéval (régen
mar jol mikodott érdemes visszahozni)

nem relevans

Piactéri Kdzosségi Haz rend-
szeres és ifjusagi
programok

alkalmi

Grund (Biliard-, csocsé, pingpong versenyek) ,
"Folytassa..." - Dramajatékok,improvizacios
gyakorlatok, A Polip Ifjisagi Iroda programja,
KorrepeTar, DrogStop, Uj Nemzedék program-
ja, Ifjusagi Uni6 programja, Oszinte sz6 (Men-
talhigiénés Mihely), Prébaterem, Koncertterem

14




Konny lizene

januar Ujévi Koncert Budapest Ragtime Band koncertje
januar Szekszardi ALTEROCK Frim Fram Band - NKA tdmogatassal megva-
[6sul6 program
februar "La femme fatale A végzet | Vizin Viktéria és a Bohém Tri6 jazz-id6utazasa
asszonya
februar Szekszardi ALTEROCK The Immigrants - NKA tamogatassal megvalé-
sulé koncert
februar Szekszardi ALTEROCK Stabilfrazir - NKA tdmogatassal megvalosulé
koncert
marcius Koncz Zsuzsa koncert GEG Produkci6-Szabé Béla szervezésében
marcius Budapest Klezner Band kon-
cert
marcius Szekszardi ALTEROCK Psycho Mutants
aprilis Zoran koncert GEG Produkcio-Szabé Béla szervezésében
aprilis Kovacs Gergd 6nallo estje Koncert a szinhazban
aprilis Szekszardi ALTEROCK Rakéta Pressz6
aprilis Szekszardi ALTEROCK Kalus Trio
majus Szekszardi ALTEROCK Yellow Spots
majus Szekszardi ALTEROCK Paddy and the rats
janius A Fo6ld Hangjai Falusi Mariann
és Horgas Eszter estje
julius Nyaresti koncertek a megyehazan
november Presszer-Rlzsa GEG Produkci6-Szabé Béla szervezésében
december Adventi kénny(izenei koncert
Taborok
janius Kalandozasok az Agéraban Hagyomanyos nyari napkozis taborok idén
csak két heti turnus
julius Kompetenciafejleszté nyari | NKA palyazathdl és részvételi dijbdél finanszi-

taborok

rozott program

Szakkorok, klubok

Az intézmény 2015-ben elindulé Uj klubjai

nem relevans

Irodalmi szeminarium

CreArt-Csengey Dénes Irdszeminarium. heti
rendszerességgel iroszeminarium a Piac Ko-
zO6sségi Téren. Vezetdk: Kis Pal Istvan, Dics6
Zsolt, Komjathi Tamas, egyittmikodésben a
Pad Folyoirattal.

nem relevans

Alisca TheArtRoom

Profi szinészekbdl all6 szintarsulat, amely apri-
listol nyitott lesz barki szamara. A cél egy
szekszardi, magyar nyelvi profi és amatér
csoport létrehozasa, késébb gyermekszinjat-
szassal kiegészitve.
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NAGYRENDEZVENYEK, UNNEPEK

Nemzeti nnepek, innepek

januar Doni attérés napja
februar Kommunizmus  aldozatainak
emléknapja
marcius Nemzeti innep
majus H6s0k Napja
junius Nemzeti 6sszetartozas napja
oktéber Aradi vértanuk emlékiinnep
oktober 1956. forradalom kiegészitd rendezvények
oktéber 1956. forradalom Unnepi misor és megemlékezés
Majélis
(majus 1.)

A kozkedvelt programelemek megtartasa mellett az idei évben szekszardi majalis a ,ta-
vaszinnep” koncepciodjat er  8sitjik, egyfajta csaladi piknik jelleget adunk neki:
* Onmivel6d6 kozosségek, sportegyesiletek, kiemelt miivészeti egylttesek bemu-
tatkozasa
» kézmives jatszéhazak, fejleszté programok
» veteran (harci) jarmivek bemutatkozésa
» kreativ Ugyességi vetélkedbk, versenyek,
» pokrdcok kdlcsdnzése — a piknik jelleg erésitéséhez
* Beatrice koncert
» utcabal

Terveink kozo6tt szerepelt még kozosségi gasztrondmiai élmények szervezése (latvany-
konyhak, kozos fé6zések, f6z6versenyek), de erre ebben az évben varhatéan nem kerl
sor.

Gyermeknap
(majus 31.)

A majus utolsé vasarnapjara esé Gyermeknap a csaladok egészét 6sszefogod, széles tar-
sadalmi egyuttmikddésben megszervezett rendezvény, amelyet minden évben Ugy szerve-
zunk, hogy azon -lehetéség szerint - valamennyi generacid megtaldlja a maga szamara
érdekes programelemeket. A tavaly beigazolédott koncepcié mentén az idei évben is az in-
tézményt kbrbevevs parkban adunk helyt a rendezvénynek:

» kiemelt mlvészeti egylttesek, civil szervezetek gyermekcsoportjainak bemutatko-
zasa

» bébi-jatsz6haz, kézmiives-foglalkozasok

» babeléadas, babkészités

* Tolna Megyei Katasztrofavédelem kitelepllése
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» ,F1" gokart-bajnoksag
» az idei évben az ifjusagi korosztalyt is bevonjuk kulénbdzé programokkal pl. cso-
cs6-bajnokség stb.

Szent L&szl6 Napok

A program azon rendezvények korébe tartozik, amelyek bizonyitjak, hogy a posztmodern
kor emberének is fontos a helyi kbzosségbe tartozds élménye. Az éves rendezvénynaptar-
ban fontos helye van egy, a nyar elején, a szlinidd, a turisztikai szezon elejére esé program-
sorozatnak. Sajnos az elmult évek bebizonyitottak, hogy a térténelmi vigassagokra épulé
szakmai koncepcié nem valtotta be a hozza flizo6tt reményeket, ezért a program jelen forma-
jaban elsésorban a helyi vallasos kdzésségnek szol. Az idei évben szikséges lehet ezen
rendezvény koncepcidjanak az Ujragondolasa. Amennyiben ez nem térténik meg, a tavalyi
mintdjara 2015-ben is meg tudunk szervezni egy programsorozatot.

Augusztus 20.

Szekszard egyik legfontosabb Unnepi alkalma esik erre a nemzeti Gnnepre, az egész na-
pos programsorozat részeként az idei évben is a Mlvészetek Hazédban lesz az Unnepi koz-
gyllés, amelynek keretében atadjak a Pro Urbe Szekszard Emlékplakettet, a Kozjoért Kitlin-
tet6-dijat, a Szekszard Javaért kitinteté cimet, a Klézli Janos Nivodij a Szekszardi Német-
ségért-dijat valamint a Szekszardi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Roma Nivodijat.

Az augusztus 20-ai Nemzeti Unnepet kulturdlis programsorozat fogja zarni a Prométheusz
parkban, az idei évben az esti innepi eléadas elé kiséréprogramokat is szervezni fogunk.
o jatszéhazak, kézmives foglalkozasok
» jurta feldllitasa, egyéb hagyomanyérzé jatékok
» Koccint az orszag
 a Honfoglalas ciml darab a Nemzeti Lovasszinhaz el6éadasdban Kassai Lajos
lovasijasz kozremikodésével, 6si hagyomanyos magyar allatok (bivaly, rackajuh,
stb.) felvonulasaval
o tlzijaték

Szireti Napok
A rendezvény eggyé valt Szekszard j6 hirnevével, a varos arculatat meghatarozé legfon-
tosabb programsorozat, min ésitett fesztival . Mivel értékalapu, orszagos hir rendezvény,
mindennél fontosabb megérizni az eddig elért eredményeket, folytatni a megkezdett munkéat
agy, hogy tovabbra is a sziret, az érték, a minéség legyenek fé hivoszavai.
A 2014-es tapasztalatok alapjan a rendezvény tervezésével kapcsolatos fébb tervek:
Szinpadok:
e Szent Istvan téri nagyszinpad
» Bélakirdly téri szinpad
» Piactéri nyitott szinpad
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* Varmegyehaza udvara

Tervezett fellépok:
» Csik zenekar és Ruzsa Magdi (Szent Istvan tér)
* Irigy Honaljmirigy (Szent Istvan tér)
» Kiscsillag (Szent Istvan tér)
* T'Rakija (Béla kiraly tér)
* Szabd Balazs és Bandaja (Béla kiraly tér)
» Kerekes Band (Béla kiraly tér)
* Vivat Bacchus (Béla kiraly tér)
« Etnofil (Béla kiraly tér)
* Néptanc géla (Béla kirdly tér)
+ Kiemelt mivészeti egyuttesek, civil szervezetek fellépései (Béla kiraly tér)
* MarkuSZinhaz (Béla kiraly tér)
* Kowalsky és a Vega (Piactér)
» Mystery Gang (Piactér)
* Amatér zenekarok (Piactér)

Fontosabb célkitlizések

* aBélakiraly téren tobb esti koncert lesz

e a Szent Istvan téri nagyszinpadra szombat este is lesz sztar fellépd

* aVéarmegyehaza udvarat, mint rendezvényhelyszint csak a kisebb rendezvényekre
fogjuk hasznalni, ellenben a kavézé irodalmi estekre idealis helyszinnek bizonyult

» a helyi amatér rockzenekarok kilon szinpadot kapnak a Piactéren

e avasar lebonyolitdsara kilén oda kell figyelni, tovdbba a vasari arusok altal kinalt
portéka minéségét meg kell sziirni

» tdbb nyilvanos illemhelyet kell biztositanunk

» afesztival szervezdi és tnkéntesei szamara ellatast kell biztositanunk

Karacsonyvaré
Az adventi programsorozatot az idei évben kiemelten kezeljik, ez abbdl is kitlinik, hogy a
koltségvetés tervezése sordn kulon forrast igényeltiink rd. Az adventi programsorozattal kap-
csolatos fébb tervek:
* ateljes adventi id6szakot lefed6 vasar szervezése a Béla kiraly téren
* arendezvénysorozat helyszine a Béla kirdly tér lesz, a Garay téren nem lesz va-
sar
» elsésorban civil egyuttmikddéssel kulturélis programsorozatot szervezink
» a hétvégékre a szabadtéri programok mellett a Piactéri kozosségi hazban kézmdi-
ves és egyeb jatszéhazat szerveziink
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Szekszardi szilveszter
Az év utolsé rendezvényét a tavalyi évhez hasonlé konstrukcidban tervezzik, egy koncer-
tet kdvetben tlzijaték. Tervezett fellépd: Gaspar Laci, élékoncerttel.

SZAKMAI SZOLGALTATASOK , TERSEGI SZEREPKOR

Az Agora palyazat értelmében az intézménynek az élmény-funkcié és a helyi k6zésségek
segitése mellett szakmai szolgaltatd funkciot is el kell latnia . Bar a k6zm(velédésrdl sz6-
16 jogszabalyok értelmében ezt a feladatot kotelezd érvénnyel a Nemzeti Mlveldédési Intézet
terlleti irodai végzik, azonban az orszagos szakmai koncepcié és a térségi szakemberek
igényei alapjan a megyei jogu varosok kdzmivel&dési intézményei is kiegészithetik az or-
szagos hattérintézmény tevékenységeét. A palyazati kotelezettségek mellett az el6bb emlitett
koncepcionalis célok haszna intézményink esetében abban foghaté meg, hogy a térségi fel-
adatellatokon keresztul a térség lakossagat is eredményesebben el tudjuk érni. Ez iranyu
munkankat az alabbi tevékenységekkel fogjuk 2015-ben megvalésitani:

januér Térségi kdzmivelddési intéz- | Térségi kdzmivelédési intézményekkel kap-
meények latogatasa csolatfelvétel kozbs pontok és nehézségek
felderitése érdekében. Cél egy kdzds kézmi-
vel6dési koncepci6 felallitasa amelyre progra-
mok is épllhetnek kooperaciéban. Kiadas: bel-
foldi kiklldetés a jarasi telepilésekre.

majus KbozO6sség Média Mivelddés | Kbzosség Média Mivelédés Konferencia
Konferencia szekszéardi allomasa
majus Prezentacios tréning Napjainkban elengedhetetlen, tudni hatéko-

nyan eléadni magunkat kdzonség el6tt. A tré-
ningen az érdekl6dék megtanuljdk a prezenta-
cio készités technikai, elméleti alapjait, majd
lehet6séget kapnak bemutatni a tapasztalato-
kat. Egyszerre 20 f6 max

oktéber Térségi szakmai konferencia Az egész éves térségi kdzmivelbdési intéz-
mény latogatas zarasaként a kialakult partne-
rekkel egy gondolatébresztd innovacié témaju
eléadas sorozatot kdvetéen mihelymunkaban
kialakitani a kooperacids terlleteket a 2016-0s
évre.

nem rele- | Szakmai tovabbképzések Négy alkalmas szakmai tovabbképzés.
vans

nem rele- | Civil fejleszté programsorozat | Tervek: El6adasok civileknek, az &ket érintd
vans jogi valtozasokrol. Tajékozatd palyazati lehet6-
ségekrél. Egyluttmikodésben a Tolna Megyei
Civil Informaciés Centrummal. Csinaljunk civil
napot, ahol az 6sszes civil szervezet interaktiv
"bemutatét" tart tevékenységérél. Tevékeny-
séguket célszerli volna még erésebben be-
vonni a Babits Mihaly Kulturalis Kézpont prog-
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ramjaiba. Tovabbi elképzelések tervezés
alatt.....
nem rele- | Agéra - latogatas A Babits latogatasa az orszag 2 kilonbdzdé
vans agorajaban
nem rele- | Szakmai tapasztalatcsere Szakmai kollégak részvétele szakmai konfe-
vans renciakon, j6 gyakorlatok megismerése.

PARTNERSEG

Szinvonalas szakmai munka a gazdasagi élet, a kulturalis élet — a kozélet minden terile-
tén csak elkotelezett és kolcsdndsségen  alapuld partnerségi egyuttmikddésekkel lehetsé-
ges. Az egyuttm(ikddd szervezetek kilonbozé forrasaikat és szakmai tudasukat hozzak a
partnerségbe, igy sokkal eredményesebben valdsithatdak meg a kdzos célok.

Az aldbbi partneri tertileteken keresiink olyan szervezeteket, amelyekkel formalizalt, hosz-
szu tavu partneri egyuttmikddeést alakitunk ki, kotunk stratégiai megallapodast:

megkezdjuk az intézménybe bejegyzett vagy ott tevékenykedd jogi személyiségl vagy

jogi személyiséggel nem rendelkezd partner szervezetek részvételével rendszeres, a

miikddési szabalyzatba épitett forum  mikodtetését

— a civil szervezetek kozil a Tolna Megyei Népmivészeti Egyesulettel, a Bartina Nép-
tAnc Kdzhasznu Egyestlettel, valamint az ifjusagi terileten tevékenykedd valamelyik
szervezettel tervezink stratégiai megallapodast kétni

— a Szekszardi és kornyékbeli oktatasi intézmények fenntartojaval egyeztetést kez-
deményezink a hosszu tava érdemi egyuttmikodés kereteinek megfogalmazésa-
ra.

— fenntartjuk és - lehetdség szerint - bovitjuk a kdzépiskolasok kozérdekl dnkéntes
tevékenységével kapcsolatos megallapodasokat

— a Szekszard Megyei Jogu Varos fenntartdsaban miikodé kulturalis intézményekkel és

a kulturalis tertletet is érint6 tevékenységet folytatd szervezetekkel a fenntartd kdzre-

mikodésével szeretnék egy rendszeres egyeztetd forumot életre hivni, ahol 6ssze-

hangoljuk terveinket, elképzeléseinket, elkeriilve ezzel a parhuzamossagokat.

SZERVEZETFEJLESZTES

Minden szervezet akkor éri el céljait, ha a rendelkezésére all6 eréforrasokat a leheté legha-
tékonyabban hasznélja fel, legyen az infrastrukturalis, pénzeszkdz vagy humaneréforras.
Ennek érdekében a szervezet irdnyitasi szintjén szikséges lehet bizonyos megoldasok, fo-
lyamatok, szabalyozasok atvétele a gazdasagi szektorbdl (pl. folyamatszabalyozas, projekt-
szemlélet, HR modszerek, teljesitményorientacio). A szervezeti mikodéssel kapcsolatos val-
toztatasok el6készitését csak 2014 masodik felében kezdtik meg, az 0j Szervezeti és M-
kodési Szabalyzat kidolgozasaval. Erdemben a szervezetfejlesztéssel kapcsolatos munka
2015-ben veszi kezdetét az alabbi tertleteken.
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SZABALYZATOK

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat 2015 év eleji elfogadasa szikségessé teszi az in-
tézményi mikodés kereteit meghatarozé (egyébként az Allamhaztartasrél sz6lé toérvény ér-
telmében kotelezd jellegll) elkészitését.

2015-ben a kdvetkez6 szabalyzatokat, kotelezé dokumentaciot kell elkészitentink:

* munkakori leirdsok

» kozalkalmazotti szabalyzat

* iratkezelési szabalyzat

* belfdldi kiklldetési szabalyzat

* bélyegz6hasznalati szabéalyzat és nyilvantartas

» kodzzétételi szabalyzat

* meg kell vizsgalni tovdbba a gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatok elkészitésének

felel6sségi korét — egyeztetni kell a polgadrmesteri hivatal gazdalkodasért felelés vezetsjé-

vel, hogy a szikséges szabalyzatok elkészitése, aktualizdlasa melyik szervezetnek a fel-

adata

HUMANEROFORRAS

A Babits Mihaly Kulturalis Kézpont Kdzalkalmazotti Tanacsa 2014. december 9-ei lilésén
targyalta meg, véleményezte és tamogatta az Intézmény 0j Szervezeti és Mlkodési Sza-
bélyzatat. Az allamhéaztartasrél szolé 2011. évi CXCV tv 2012. januar 1-jén Iépett hatélyba.
Intézménylnk Szervezeti és Mlkodési Szabalyzata azéta nem kerllt a tdrvénynek megfelelé
modositasra, igy ezt a mulasztasos hianyt pétoltuk vele. Az Gj SzMSz elfogadasat indokolta
tovabbd, hogy az U] telephely miatt is az intézmény hatékonysagat névelése érdekében mo-
dositsuk a szervezeti kereteket.

A jogszabalyi harmonizacion tuli fébb mddositasok:

az eddigi hierarchikus-linearis szervezeti struktlrat egy matrix-jelleg(i struktdrara cseréljuk

az (j struktura a szakmai és funkcionalis egységek rendszeres egyuttmikodésén alap-
szik. A szakmai dontéshozatal decentralizalt. Ezzel biztosithatd, hogy az Intézmény a valtozé
latogatdi, kozosségi, fenntartdi igényekre eredményesen és hatékonyan, innovativ megolda-
sokkal reagaljon.

az (j strukturdban a vezetdi szint harom szintl: az igazgaté munkéajat egy igazgatéhelyet-
tes és 0t csoportvezetd segiti

az Intézmény nyitvatartasi idejét a latogat6i szokadsokhoz igazitottuk:

az Intézmény kihasznaltsaga az atadast kovetden folyamatosan névekszik, ehhez a mozi
vasarnapi nyitva tartasdhoz, valamint a Piactéri k6zosségi haz mikddtetéséhez szikséges
tovabbi alladshelyeket teremtett a fenntarto

A modositas eredményeképpen az intézmeény allashelyeinek szadma 30,5 fére emelkedett.

Ennek szervezeti struktlraja 2015-ben a kdvetkezdképpen alakult, a sziikséges kinevezés
maodositasok, vezet6i megbizasok folyamatban vannak.
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* lgazgat6 (1 f6)
* lgazgatbhelyettes (1 6)
» Titkarsagvezetd (1 f6)
» Szakmai egyseg
0 Mivészeti csoport (4 f6)
0 Kozosseégfejlesztési csoport (4 f6)
0 Kodzmuvelédési mbédszertani referens (1 1)
* Funkcionalis egység
0 Kommunikacioés csoport (6 f6)
o Uzemeltetési csoport (9 f6)

0 Logisztikai-pénzigyi csoport (3,5 f6)

Rendkivil fontos szempont, hogy a szervezeti atalakitdssal parhuzamosan éattekintet-
tem a személyi anyagokat, és egyrészrél a Tourinform Iroda, mint szakfeladat megsz(inte-
tése miatt egy megszuntetendd statusza van az intézménynek, tovabba megfelel6 szak-
képzettség hianyaban egy érvénytelen kinevezés. Elébbi esetben az dnkormanyzat ezzel
kapcsolatos hatdrozataval 6sszhangban allashely felajanldsa mellett megkezdtem a jogvi-
szony felbontasat, utdébbi esetben a kinevezés modositasaval az érintett kollégéat felszoli-
tom a szukséges szakképzettség megszerzésére.

Halaszthatatlanna valt a kozalkalmazottak tovdbbképzése. Ezt ebben az évben két
folyamattal kivanom erésiteni. Egyrészt hat alkalombdl all6 kommunikaciés- és csapatépi-
té tréningsorozatot szervezink, tovabba 8 alkalmas belsé tovabbképzési tervet készitet-
tink, amelynek keretében részben kiilsé eléaddk bevonasaval az alabbi témakdroket te-
kintjuk at:

« Logisztikai feladatok rendezvényekhez kapcsolédéan

« Kotelezettségvallalasi, pénziigyi szabalyok

» Kdzmivelédés jogszabalyi hattere

* A kozmivelédés orszagos szakmai koncepcioja, az NMI tevékenysége
* Rendezvényszervezés

* Miis az a kbzbsségfejlesztés?

e Intézményi kommunikacio, kb6zdsségi média, arculat

¢ Amatér mlvészet

PROJEKTSZEMLELET

Gyakorlati tapasztalatok igazoljadk, hogy a k6zm(vel6désben is azok a szervezetek keé-
pesek hosszu tavon és hatékonyan biztositani tevékenységiket, amelyek képesek integ-
ralni a projektszemléletet . A mindennapi munka az ilyen szervezetekben ¢sszetett, és
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szoros egyuttmikddést igényel gy a munkatarsak, mint a partnerszervezetek kozott. A
komplex tevékenységek komplex megoldasokat igényelnek.

Ahhoz, hogy ez a szemlélet az teljes szervezet mikodésére jellemzd legyen, hosszabb
id6 és tobb vezetdi dontés strukturalt meghozatala szilkséges. 2015-ben ennek elsé Iépé-
seként bevezettik az intézmény altalanos nyilvantartd szoftverét, amely nem csupan a
naprakész nyilvantartas lehetéségét teremti meg, hanem a szervezd munka elsé szamu
menedzsment alkalmazasava valik. A program bevezetése gyorsan és zokkenédmentesen
lezajlott az év elsé honapjdban, azonban ahhoz, hogy munkank alapjaul ez a rendszer
szolgaljon, hosszabb tesztidészak szilkséges. Varhatéan ez év nyar elejére a tapasztala-
tok 0sszegzését kbvetden hasznalatat véglegesiteni tudjuk.

MINOSEGFEJLESZTES

A Babits Mih&ly Kulturdlis Kézpont munkajat eddig is meghatérozta az intézmény min-
den szegmensét athatdé minéségszemlélet. Tevékenységeinket ugy kell alakitani, hogy az
6sszhangban legyen a Budapesti Mlivel6dési Kézpont altal kidolgozott min éségfejlesz-
tési rendszerrel *. Terveim kozétt szerepel, hogy 2015-ben benyujtjuk az intézmény péa-
lydzatét, hogy 2016-ra elnyerjuk a Mingsitett KozmUivel6dési Intézmény cimet. A szerve-
zet mindségbiztositas mentén folyd tevékenységéhez természetesen a palyazat elnyeré-
sét kovetden is minden évben intézményi onértékelést kell végeznink, majd azok ered-
ménye alapjan - szikség esetén - madositani kell az intézmény munkafolyamatait.

Ehhez a kovetkez6 dokumentaciot és szabalyozokat kell beépitentiinkk a mindennapos
munkéaba:

- folyamatszabalyozds — az intézményben folyé valamennyi tevékenységgel
kapcsolatos eljarasrendet részletes folyamatabraval, felelésségi kérok megha-
tarozasaval szabalyozni kell

e kommunikacios terv és arculati kézikonyv — el kell késziteni az intézmény egy-
séges arculati kézikdnyvét és kommunikaciés tevékenységét szabalyoz6 do-
kumentumokat

* Beszamolo- és munkaterv sablonokat kell késziteni

» Egységes szerzédésmintékra van sziukség

* Egységes és folyamatosan frissitett partneri cimlistat kell dsszeallitani

Fenti dokumentacio elkészitése hosszabb idét fog igénybe venni, ezért varhatéan en-
nek véglegesitése 2016-ra is atcsuszik.

KOMMUNIKACIO, MARKETING

A kulturdlis marketing sokkal tébb, mint egy eszkdzrendszer. Az inkabb egyfajta szem-
léletmdd és magatartasforma, értékrend, szellemiség és elkotelezettség , amely kiter-

1 10/2010. (Ill. 11) OKM rendelet a ,Mindsitett Kézmiivelddési Intézmény Cim” és a ,Kdzmiive-

I6dési Mindség Dij” adomanyozasardl
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jed a szervezet minden szerepldjére. Eleme a sokoldali promécios és propaganda teve-
kenység, de nem azonos csupén azzal.

Ebben az évben all fel az intézmény 6nall6 kommunikéciés csoportja (az intézmény
életében el6szdr), amely kbzvetlenll az igazgat6 ala tartozik. Ennek oka, hogy az intéz-
mény kommunikécios tevékenysége olyan hangsulyos terilet, amelyet meggy6z6désem
és korabbi szakmai tapasztalatom alapjan is kozvetlenll a legfelsé vezetés ala kell integ-

ralni.

Az 0 csoport legfontosabb kommunikécids feladatai 2015-ben:

a kommunikéacioval kapcsolatos eljarasrend kidolgozésa, az intézmény teljes
bels6- és kilsé kommunikacidjanak egységes kezelése

arculati kézikbnyv és kommunikacios terv elkészitése

a kdozmUlvel6dési szakemberekkel egyuttmikodve az egyes rendezvényekhez
tartoz6 kommunikacios eszkdz6k meghatarozasa és a célkdzonség pontos
megfogalmazasa

az online kommunikacio tovabbi fejlesztése, elemzések és kimutatasok készi-
tése

honlapunk részleges megujitasa (interaktiv tartalmak kidolgozasa, hirportél jel-
legl atalakités, stb.)

a kozosségi oldalak intenziv és folyamatos alkalmazasa, a szakalkalmazottak
bevonésa ebbe a kommunikaciés csatornaba, egységes eljarasrend kidolgozéa-
sa

az intézmeényi frontvonal (informacios pult, telefonos és online elérhetéségek)
latogatdbaréat fejlesztése, a latogatdkkal valé kdzvetlen kommunikacié egysé-
gesitése

a sajtokapcsolatok fejlesztése (sajtonyilatkozatok szervezése, sajtotajekoztatok
szervezése, sajtbbeszélgetések szervezése)

a kulturdlis kozfoglalkoztatas keretében egy kézonségszervezéssel foglalkozé
kolléga alkalmazéasa

A kommunikaciéhoz kapcsolddo tervezett beszerzések 2015-ben:

KOMMUNIKACIOS ESZKOZBESZERZE- | Babits kiadvany termek, szolgaltatasok

SEK (nyomda), Pulpitus , Kultéri banner, Vitrin-
tart6 oszlop, roll-up /nyomattal, Kultéri
megallito tdblak lefestése

Kommunikaciés kiadasok Tolnatdj Tv-Kultdrszoba, Képujsag havon-
ta, rendszeres megjelenés

Kommunikaciés kiadasok Radié Antritt- spotok, programajanliok

Kommunik&cids kiadasok Nyomtatott sajto-hirdetés /alkalmi megjele-
nés

Kommunikécios kiadasok Szinhazi bejarat molindk-4 db
/grafika,nyomda/
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Kommunikacios kiadasok

Musorfuzet 8 honap nyomda+grafika

Kommunikacios kiadasok

Egyéb, rendezvényekhez kapcsoldédd ki-
adasok

ESZKOZBESZERZESEK

Feladataink kdzé tartozik nemcsak megérizni az intézmény kezelésére bizott kbzva-
gyont, ingd- és ingatlanokat, de javaslatokat fogalmazni meg a karbantartasok mellett a

szukséges eszkdzbeszerzésekre is. 2015-ben, részben a Piactéri kozdsségi hazhoz kap-

csoloddan a kovetkez6 elére lathatd eszkdzbeszerzések tervezzik:

Piactér

Réacs vagyonbiztonséagi okokbdl a terasz feléli oldal lezarasara elektronikus, vész-
jelzés esetén automatikusan nyiléautomatika

Fogasok tizvédelmi okokbdl katasztrofavédelmi eléiras — 360 akasztéval ellatott
mobil fogas

Beh(iz6 kar déli bejarati ajtora

Keverdnek rack vagyonvédelmi okokbdl

szekrény

Hamutarték

Hangtechnika: a betervezett kabelek hossza nem megfeleld

vezetékek,

hosszabbitok,

Tlkrok mosddkba 6 db tikor

Akasztok mosdodk ajtajara

fénynek aram

az dramerdsség novelésére, a jelenlegi amper mennyiség varhatéan nem
lesz elegendd — felmérés alatt

Teriték, poharak

10 teritd, 100 pohar

Asztalok

10 db 6sszecsukhat6 asztal (jelenleg csupan 8 asztal taladlhatd a 260 szék-
rel)

Mozgéasérzékeld

a déli bejarathoz

Monitorok

a 2 szamitdégéphez nem kerilt beszerzésre 2 monitor

OSSZESEN

Kulturalis Kozpont

Teriték 20 db teritd

Szamitégép 2 elavult szamitogép cseréje, egyéb informatikai eszkdzok sziikség szerint
poharmoso

TV-hez konzolok 3 db LED tv figgesztéséhez

Operafolia szinhazterembe

régzitése, merevi-

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, az intézményi munkatervet fogadija el!

Szekszard, 2015. marcius 9.

Halmai-Nagy Robert
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